
（基幹労連まとめ）

ＡＰ１８春季取り組み　総合組合回答内容一覧 2018.04.06

定期昇給 賃金改善 年間一時金 【参考】17年度一時金 その他項目

新日鐵住金 業績連動 138万円

ＪＦＥスチール 業績連動 117万円

神戸製鋼所 業績連動 112万円

日新製鋼 業績連動 118万円

三菱重工 5.7ヵ月＋生産協力金2万円 62万円+4ヵ月

川崎重工 業績連動 4.98ヵ月

ＩＨＩ 5.0ヵ月＋協力金3万円 4.8ヵ月

住友重機械 5.68ヵ月 5.3ヵ月

三井造船
夏1.9ヵ月＋経営改革特別協

力金5万円
4.7ヵ月

キャタピラー
ジャパン

季節手当などに織り込み済 季節手当などに織り込み済

日立造船 16万円+4ヵ月 17万円+4ヵ月

三菱マテリアル 2018年度1,600円 業績連動 154.1万円

住友金属鉱山 2018年度3,500円 181万円＋特別一時金3万円 162万円＋特別一時金1万円

三井金属 ― 業績連動 163万円

ＤＯＷＡ 2018年度1,000円 業績連動 174.6万円

ＪＸ金属 2018年度1,200円 業績連動 174万円
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